CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI 192 POSTI DI VICE
ISPETTORI TECNICI DELLA POLIZIA DI STATO DEL SETTORE DI IMPIEGO TELEMATICA
INDETTO CON DECRETO DEL CAPO DELLA POLIZIA DIRETTORE GENERALE DELLA
PUBBLICA SICUREZZA IN DATA 28 GIUGNO 2022 E PUBBLICATO NELLA G.U. DELLA
REPUBBLICA ITALIANA - 4~ SERIE SPECIALE “CONCORSI ED ESAMI” N. 52 DEL 1°
LUGLIO 2022.

VERBALE N. 4

Il giorno 9 novembre 2022, alle ore 15,30, nella sala riunioni n. C105 al primo piano del
Servizio Concorsi della Direzione Centrale per gli affari generali e le politiche del Personale della
Polizia di Stato del Dipartimento della Pubblica Sicurezza, sita presso il compendio “Ferdinando di
Savoia”, Via del Castro Pretorio n. 5 - Roma, si & riunita la Commissione esaminatrice del concorso in
epigrafe indicato, nominata con Decreto del Capo della Polizia - Direttore Generale della Pubblica
Sicurezza datato 30 giugno 2022.

Sono presenti:
Prefetto ar. Dr. Domenico VULPIANI PRESIDENTE

Primo dirigente della Polizia di Stato Dott.ssa Emanuela NAPOLI COMPONENTE
Docente di Scienze e tecnologie informatiche Prof. Silvano MIGNANTI COMPONENTE
Docente di Scienze e tecnologie informatiche Prof. Nicola ZACCAGNINO COMPONENTEW

Primo Dirigente tecnico fisico P. di S. Dott. Tonino VILLANI COMPONENTE ESPERTO

!
Svolge le funzioni di segretario il Commissario Capo Dott.ssa Luisa MASSARO. ﬂ/ /

Il Presidente dichiara aperta la seduta per procedere agli adempimenti che la Commissione deve
effettuare, in ossequio a quanto previsto dall’art. 15, comma 5 del bando di concorso.

A seguito di attenta analisi delle categorie dei titoli ammessi a valutazione, vengono determinati
I punteggi da attribuire a ciascuna categoria, nonché i titoli valutabili e i criteri di massima per la
valutazione degli stessi e per I’attribuzione dei relativi punteggi.

Sono di seguito riportati i titoli oggetto di valutazione, con il punteggio massimo
rispettivamente attribuibile, cosi come riportati nell’art. 15 comma 1 del bando, unitamente ai relativi
punteggi di valutazione stabiliti dalla Commissione.

a) Una o piu delle lauree triennali di cui all’articolo 3, comma 1, lettera f), n. 2), ovvero in
settori scientifico-disciplinari comunque attinenti al settore di impiego telematica (inclusi i
titoli equiparati o equipollenti), conseguita presso una Universita della Repubblica italiana
o un Istituto d’istruzione universitaria equiparato, fino a punti 0,50.

Si riporta I’elenco delle classi di laurea indicate all’articolo 3, comma 1, lettera f), n.2) del
bando.

— Professioni tecniche industriali e dell’informatica (L-P03);

— Ingegneria dell’informazione (L-08);

— Ingegneria industriale (L-09);

— Scienze e tecnologie informatiche (L-31).



Per i suddetti titoli e per lauree triennali, in settori scientifico-disciplinari comunque
strettamente attinenti al settore di impiego telematica (inclusi i titoli equiparati o equipollenti),
la Commissione all’'unanimita delibera ’assegnazione di punti 0,25 a ciascun titolo, con un
massimo complessivo attribuibile di punti 0,50.

b) Con assorbimento di quelli di cui alla lettera a) del presente comma, una o piu delle lauree
magistrali di cui all’articolo 3, comma 1, lettera f), n. 3), ovvero in settori scientifico-
disciplinari comunque strettamente attinenti al settore impiego telematica (inclusi i titoli
equiparati o equipollenti), conseguita presso una Universita della Repubblica italiana o un
Istituto d’istruzione universitaria equiparato, fino a punti 1,00.

Si riporta I’elenco delle classi di laurea indicate all’articolo 3, comma 1, lettera f), n.3) del
bando.

— Informatica (LM-18);

— Ingegneria dell’automazione (LM-25);

— Ingegneria della sicurezza (LM-26);

— Ingegneria delle telecomunicazioni (LM-27);

— Ingegneria elettronica (LM-29)

— Ingegneria informatica (LM-32);

— Sicurezza informatica (LM-66);

— Fisica (LM-17);

— Matematica (LM-40).

Per i suddetti titoli e per lauree magistrali, in settori scientifico-disciplinari comunque
strettamente attinenti al settore impiego telematica (inclusi i titoli equiparati o equipollenti), la
Commissione all’'unanimitd delibera I’assegnazione di punti 0,50 a ciascun titolo, con un
massimo complessivo attribuibile di punti 1,00.

c) abilitazione all’esercizio delle seguenti professioni: perito industriale elettronico e di
telecomunicazioni o informatico, punti 0,50; ingegnere dell’informazione iunior o fisico
iunior, punti 1,00; ingegnere dell’informazione o fisico, punti 1,50.

Si stabilisce, altresi:
— di valutare solo I’abilitazione di livello superiore se si & conseguita anche una o piu di
livello inferiore;
~ anche in presenza di piu abilitazioni di pari livello verra attribuito il punteggio massimo :
relativo al possesso di una sola delle abilitazioni.
d) Abilitazione all’insegnamento di materie strettamente attinenti al settore di impiego %
telematica: fino a punti 1,00. ‘

Per il suddetto titolo la Commissione all’unanimita delibera 1’assegnazione di punti 0,50, con
un massimo complessivo attribuibile di punti 1,00.

e) Diplomi di specializzazione universitaria o di perfezionamento post lauream o master
conseguiti presso istituzioni universitarie statali o riconosciute in conformita alla
normativa vigente, strettamente attinenti al settore di impiego telematica: fino a punti 1.



g

h)

Per i diplomi di specializzazione universitaria o di perfezionamento post lauream o master
conseguiti presso istituzioni universitarie statali o riconosciute in conformita alla normativa
vigente, strettamente attinenti al settore di impiego telematica, la Commissione all’unanimita
delibera I’assegnazione di punti 0,25 a ciascun titolo, con un massimo complessivo attribuibile
di punti 1.

Dottorato di ricerca conseguito presso istituzioni universitarie statali o riconosciute in
conformita alla normativa vigente, in materie strettamente attinenti al settore di impiego
telematica: fino a punti 2,50.

Per il possesso di uno o pit titoli di dottore di ricerca la Commissione all’unanimita delibera
I’assegnazione di punti 2,50.

Conoscenza certificata di una o piu lingue straniere da parte di Enti certificatori delle
competenze in lingua straniera riconosciuti dai Ministeri dell’istruzione e dell’universita e

della ricerca, fino a punti 0,50.

La Commissione delibera I’assegnazione dei seguenti punteggi:

certificato corrispondente al livello A1 individutato dal C.E.R.F. punti 0,05
certificato corrispondente al livello A2 individutato dal C.E.R.F. punti 0,10
certificato corrispondente al livello B1 individutato dal C.E.R.F. punti 0,15
certificato corrispondente al livello B2 individutato dal C.E.R.F. punti 0,20

certificato corrispondente al livello C1 individutato dal C.E.R.F punti 0,25

certificato corrispondente al livello C2 individutato dal C.E.R.F. punti 0,30

Si stabilisce altresi che, qualora il candidato esibisca certificazioni di una stessa lingua, afferenti

a piu livelli, verra presa in considerazione solo la certificazione di livello piu alto.

Il punteggio verra attribuito ad ogni lingua straniera, la cui conoscenza sia certificata da parte di

Enti riconosciuti, fino a un massimo complessivo di punti 0,50.

Incarichi e servizi presso Amministrazioni pubbliche, che presuppongano una particolare
competenza tecnico-professionale o I’assunzione di particolari responsabilita, fino a punti
1.

La Commissione stabilisce di ammettere a valutazione incarichi e/o servizi di durata pari
almeno a tre mesi, che presuppongano una particolare competenza tecnico-professionale o
I’assunzione di particolari responsabilita attinenti al settore di impiego telematica con
attribuzione di punti 0,25 per ciascun trimestre.

Il punteggio massimo attribuibile alla totalita degli incarichi e/o servizi svolti dal candidato &
pari a punti 1,00.

Pubblicazioni scientifiche nelle materie oggetto delle prove concorsuali, che siano
conformi alle disposizioni vigenti e che rechino un contributo apprezzabile alla dottrina o
alla pratica professionale, ai sensi dell’articolo 67 del decreto del Presidente della
repubblica 3 maggio 1957, n. 686, fino a punti 1,50.

La Commissione decide di attribuire punti 0,10 per ciascuna pubblicazione, fino ad un massimo
di punti 1,50.




La Commissione decide, altresi, che i punteggi attribuiti verranno annotati in schede individuali,
appositamente predisposte, sottoscritte da tutti i componenti, che verranno allegate ai verbali e ne

costituiranno parte integrante.
I Presidente dispone la consegna di una copia del presente verbale, da parte del Segretario, al
Direttore del Servizio Concorsi, ai fini della sua pubblicazione, secondo le procedure indicate al

comma 5, dell’art. 15 del bando di concorso.
Alle ore 17.30 termina la seduta, della quale viene redatto il presente verbale, sottoscritto come

segue.

~

IL PRESIIDENTE

[ COMPONENT




